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La presenza femminile all’interno 

delle imprese è rilevata tramite il 

numero di: 

Imprese a 

maggioranza 

femminile 

Donne che hanno 

almeno una carica 

Insieme delle 

cariche ricoperte 

da donne 

Iscritte di cui attive Iscritte di cui attive Iscritte di cui attive 

L’imprenditoria femminile all’interno del Registro Imprese 

20.283 
(21,8%) 

49.599 
(28%) 

23.227 
(21,7%) 

41.325 
(28,3%) 

61.364 
(28,3%) 

76.023 
(28,2%) 

Presenza femminile 

(dal 01/01/2009)
Società di capitale

Società di persone e 

cooperative

Imprese 

individuali
Altre forme giuridiche

Maggioritaria % di cariche + % di quote > 100% > 50% soci  ---- > 50% amministratori

Forte % di cariche + % di quote >= 4/3 > 60% soci  ---- > 60% amministratori

Esclusiva 100% di cariche + 100% di quote 100% soci Titolare 100% amministratori



Dinamica delle imprese femminili in Italia 

Le imprese femminili crescono ancora nel 2016 (+0,9% rispetto al +0.3% del totale 

delle imprese fiorentine), ma vedono una netta decelerazione rispetto al +2% dello 

scorso anno; la quota sul totale delle imprese permane intono al 21%, lasciando 

così immutati i distacchi che si rilevano rispetto a Toscana (23%) e Italia (21,8%). 

Imprese 

femminili

Totale imprese 

del territorio

Imprese 

femminili

Totale imprese 

del territorio

Firenze 23.227 109.806 21,2% 0,9% 0,3%

Toscana 95.466 414.900 23,0% 0,5% 0,0%

Toscana-FI 71.984 305.322 23,6% 0,0% 0,0%

Nord-Ovest 313.561 1.572.238 19,9% 0,3% -0,1%

Nord-Est 232.783 1.162.673 20,0% 0,3% -0,4%

Centro 299.621 1.326.719 22,6% 0,9% 0,6%

Sud ed isole 475.897 2.012.133 23,7% 1,1% 0,7%

Italia 1.321.862 6.073.763 21,8% 0,7% 0,3%

Area territoriale

Periodo: 4° trimestre 2016 Quota % su 

tot. imprese 

del territorio

Var. % rispetto all'anno 

precedente



Distribuzione delle imprese femminili nei territori 

Le imprese femminili incidono 

maggiormente nei territori di 

medie dimensioni del Centro-

Sud d’Italia 
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Distribuzione delle i.f. all’interno dell’area metropolitana fiorentina  

Le imprese femminili si  

distribuiscono sul territorio in modo 

molto simile al totale delle imprese, 

concentrandosi soprattutto tra le aree 

urbane fiorentina ed empolese.  
 

Nell’area urbana fiorentina si trovano 

il 60,2% delle imprese femminili. Il 

20,5% hanno la propria sede nell’area 

urbana Empolese-Valdelsa; le restanti 

imprese femminili si ripartiscono tra 

Mugello-Val di Sieve (9.3%), Chianti 

(5,6%) e Valdarno Superiore (4,3%). 
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In valori assoluti il maggior 

numero di imprese femminili si 

trovano nei principali comuni 

delle aree urbane metropolitana 

ed empolese, con la sola 

eccezione dei comuni di Figline– 

Incisa Valdarno e Borgo San 

Lorenzo. 
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Dinamica delle imprese femminili fiorentine 

Alla fine del 2016 le imprese femminili 

registrate presso il Registro delle Imprese di 

Firenze sono 23.227 (il 21,7% delle 109.806 

imprese registrate in provincia di Firenze). Il 

peso dell’imprenditoria femminile è 

lievemente maggiore nel caso delle imprese 

attive (21,8%). 

Nel corso del 2016 l’i.f. è cresciuta, ma su 

toni inferiori rispetto al 2015. 

Il saldo annuo di natimortalità segna un 

rallentamento rispetto alle ultime annualità, 

riflettendo un andamento speculare tra 

iscrizioni (-7%) e cancellazioni (+6,3%). 

Pesa soprattutto (vista la sua predominanza 

in termini di quote) il calo di 8,4p.p. di nuove 

imprese individuali, anche se nelle altre 

classi si ritrovano trend molto simili (su 

valori differenti). 
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La distribuzione settoriale 

 

In svariati settori si registrano crescite, in particolare tra i 

servizi (tra questi quelli relativi al turismo e al 

commercio), mentre torna flettono le imprese attive nel 

manifatturiero e in agricoltura (che rimane come uno dei 

settori specifici di attività dell’imprenditoria femminile). 

 

Servizi alle persone, agricoltura e alloggio e ristorazione 

sono i primi tre settori in cui per quota di imprese 

femminili sul totale delle imprese attive (rispettivamente: 

43%, 30,4% e 28,3%). 

 

Rispetto alle loro omologhe nazionali,  le i.f. fiorentine 

denotano un coefficiente di localizzazione particolarmente 

elevato tanto nel manifatturiero, quanto nelle attività 

immobiliari, di supporto alle imprese,  professionali e di 

informazione e comunicazione 
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La distribuzione per forma giuridica 

Tra le imprese femminili 

prevale la ditta individuale con 

il 58,2%, ma, diversamente ad 

esempio dalle imprese 

straniere e giovanili, si registra 

comunque il 40% sia formato 

da società di persone e società 

di capitale.  

 

 

 

Rispetto al totale delle imprese 

emerge quindi una evidente, 

ma non ampia quanto gli altri 

‘generi d’imprenditoria’, 

distanza nei profilo 

distributivo, particolarità che 

denoterebbe un discreto stato 

di sviluppo dell’i.f., non 

necessariamente ‘confinata’  

all’imprenditoria individuale. 

Società di 
capitale; 5.194; 

22,4%

Società di 
persone; 4.071; 

17,5%

Imprese 
individuali; 

13.516; 58,2%

Cooperative; 
307; 1,3%

Consorzi; 23; 
0,1%

Altre forme; 
116; 0,5%

0,0 20,0 40,0 60,0 80,0 100,0

Imprese straniere

Imprese giovanili

Imprese femminili

Imprese italiane

Imprese artigiane

Totale imprese

9,7

15,7

21,7

28,1

5,4

27,1

6,8

8,4

18,0

24,3

17,7

21,2

82,4

74,4

58,4

44,6

76,7

48,9

1,0

1,1

1,5

2,3

0,1

2,1

Provincia di Firenze - Imprese per tipo d'impresa e forma giuridica 
Composizione  %  per grandi settori di attività.  anno 2016

Società di capitale Società di persone Imprese individuali Cooperative e consrzi Altre forme



Imprese femminili per grado di partecipazione 

L’imprenditoria femminile 

fiorentina si caratterizza, in modo 

simile a quanto si verifica in 

Toscana e in Italia, per una 

schiacciante maggioranza di 

imprese a presenza 

esclusivamente di genere (80,3%), 

quota che rimane al di sotto di 

quella italiana e toscana. Su base 

annua, l’aumento maggiore si è 

avuto per le imprese a 

partecipazione forte (+1,2%) ed 

esclusiva (+0,6%), ma non per 

quelle di tipo maggioritario            

(-0,9%). 
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Imprese femminili attive per grado di presenza femminile.                                                                                     
Italia, Toscana e prov. di Firenze: 2° sem. 2016

Maggioritaria Forte Esclusiva

La composizione della compagine sociale sembra associata al grado di capitalizzazione 

(per le società di capitale): quelle esclusivamente femminili dispongono di un capitale 

sociale uguale o inferiore a € 10,000 nel 18,6% dei casi (rispetto al 5,8 delle altre due forme 

esaminate congiuntamente) e il 13,9% si posiziona dai 50,000 Euro in su (contro una quota 

del 24,2% delle altre forme, sempre esaminate insieme). Questo si riflette anche sulla 

distribuzione per classi di valore della produzione, dove le micro (sino a 1mln di fatturato) 

pesano per l’88% tra le esclusive e per l’81% nelle altre, a vantaggio delle piccole (1/10 

milioni) e, marginalmente, delle medie (queste ultime un gruppo in verità assai ristretto) 



L’occupazione generata dall’imprenditoria femminile 
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L’89% delle imprese femminili ha un numero di addetti compreso tra 1 e 5, rispetto all’84,6 delle altre. 

Imprese femminili attive e relativi addetti per classe numero di addetti - 2° semestre 2016

impr.att. tot.add. impr.att. tot.add. impr.att. tot.add. impr.att. tot.add.

0 addetti 195.159 0 12.190 0 2.908 0 10.902 0

1 addetto 579.535 620.088 40.603 43.671 9.495 10.295 34.107 37.481

2-5 addetti 306.171 920.303 24.983 75.709 5.982 18.360 18.881 61.121

6-9 addetti 41.962 335.325 3.886 30.827 988 8.031 3.895 32.603

10-19 addetti 24.357 362.522 2.166 31.410 634 9.067 3.040 47.559

20-49 addetti 8.493 290.450 633 21.206 213 7.031 1.246 43.637

50-99 addetti 1.865 145.162 113 9.096 37 3.071 310 24.490

100-249 addetti 844 136.488 50 8.273 21 2.888 176 31.289

250-499 addetti 163 58.530 13 4.762 4 1.566 46 17.229

più di 500 addetti 83 118.469 5 4.381 1 1.119 34 44.157

Totale imprese con addetti 963.473 83,2% 72.452 85,6% 17.375 85,7% 61.735 85,0%

Totale generale 1.158.632 2.987.337 84.642 229.335 20.283 61.428 72.637 339.566

Classe numero di addetti
Italia Toscana Firenze Firenze - impr.non femm.



Altri aspetti dell’imprenditoria femminile 

L’imprenditoria femminile 

fiorentina si caratterizza per 

una rilevante presenza di 

imprese artigiane e imprese 

straniere (25,5 e 20,1%); la 

quota di imprese giovanili, 

cioè guidate da donne con 

meno di 35 anni, si ferma 

all’11,6%, dato che 

comunque si posiziona al di 

sopra di quello medio 

provinciale (9,1%). 
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Imprese femminili artigiane, straniere e giovanili. 
Quote % sul totale imprese femminili  - anno 2016



La componente femminile nel mercato del lavoro 

Gli ultimi dati ad oggi disponibili a livello 

provinciale vedono la presenza femminile 

all’interno del mercato del lavoro locale 

stazionaria, pur con alcuni segnali di 

flessione (le donne occupate incidono – a 

fine anno – per il 47,1%), mentre il tasso di 

occupazione rimane al di sopra del 60%, 

perdendo due punti sul 2014 

L’aumento della partecipazione al 

mercato del lavoro, con un tasso di 

attività che si mantiene oramai 

stabilmente sopra il 65% manifesta la 

volontà delle donne di partecipare 

attivamente alle dinamiche del mercato 

del lavoro. 

Indicatore 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Occupate (v.a. in 

migliaia)
178,439 186,237 185,887 182,665 190,708 189,529 187,762 190,058 192,778 195,420 209,141 204,201

Occupate (inc. % su 

totale occupati)
43,9% 45,0% 44,5% 43,8% 44,5% 44,7% 44,6% 45,1% 45,5% 46,2% 47,1% 47,0%

Tasso di 

occupazione
57,5 59,8 59,7 58,7 60,9 60,2 58,8 59,3 60,6 61,1 64,5 62,5

Tasso di 

disoccupazione
7,1 5,7 6,5 5,4 5,7 6,2 5,8 5,6 7,5 8,3 8,5 7,0

Tasso di attività 62,0 63,4 63,8 62,1 64,6 64,2 62,5 62,9 65,5 66,7 70,6 67,3



Le cariche femminili 

A fine anno, in provincia di 

Firenze, le cariche e 

qualifiche ricoperte dalle 

donne incidono per il 27,1%.  

RIferimenti 

 

U.O. STATISTICA E STUDI 

TEL. 055 29.81.213 – 214. 

statistica@fi.camcom.it 

155.414; 68,6%

61.364; 27,1%

9.882; 4,4%

Distribuzione di cariche e qualifiche 
all'interno delle imprese attive fiorentine

Uomini

Donne

Persone giuridiche

Totale titoli di cui cariche di cui qualifiche

155.414 101.756 53.658

61.364 32.541 28.823

9.882 381 9.501

226.660 134.678 91.982

Totale titoli di cui cariche di cui qualifiche

68,6% 75,6% 58,3%

27,1% 24,2% 31,3%

4,4% 0,3% 10,3%

100,0% 100,0% 100,0%
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Le prime cinque cariche femminili                                                           
(quota % sul totale cariche femminili e var. % annua)

Quota %

Var. % annua

Rispetto alla popolazione residente in provincia al 1/1/2016, 

emerge un tasso di partecipazione delle donne (rapporto tra 

coloro che hanno almeno una carica in un’imprese registrata e 

corrispettivo totale dei residenti con più di 18 anni) che si ferma 

all’11% a fronte del 31,5% degli uomini.    


