
Attestazione dell’avvenuta verifica dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di 
conflitto d’interesse 

(art. 53 D.lgs. n. 165/2001 come modificato dalla legge 190/2012) 
 
Visto l’art. 53 del D.lgs. n. 165/2001 come modificato dalla legge 190/2012 che prevede che il 
conferimento di ogni incarico sia subordinato all’avvenuta verifica dell’insussistenza di situazioni, 
anche potenziali, di conflitto di interesse; 

 
Vista la determinazione n. 172 del 5.05.2022, con la quale si nominava il dott. Michele 
Valentini componente della commissione di valutazione della procedura di mobilità bandita dalla 
Camera di Commercio di Firenze con determinazione n. 110/All del 16.03.2022; 

 
Considerato che il dott. Valentini ha dichiarato, ai sensi dell’art. 5 del codice di condotta dei 
dipendenti della Camera di Commercio di Firenze approvato con delibera di Giunta n. 38 del 4 
marzo 2014, degli artt. 8 e 38 del Regolamento per l’accesso all’impiego presso la Camera di 
commercio industria artigianato e agricoltura di Firenze  approvato con delibera di Consiglio n. 10 
del 15/11/2021 e ai sensi degli artt. 51 e 52 del codice di procedura civile, non sussistere cause di 
incompatibilità o inconferibilità con riferimento alla procedura di valutazione dei candidati per 
l’avviso di  mobilità di cui trattasi; 
 
Considerato che il dott. Valentini ha dichiarato di non essere titolare di cariche in enti di diritto 
privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione e di non svolgere attività professionale; 
 
Tenuto conto delle verifiche svolte a riguardo dall’Unità Operativa competente; 

 
Attesta 

 
l’avvenuta verifica dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai 
sensi dell’art. 53 del D.lgs. n. 165/2001, come modificato dalla legge 190/2012. 

 
Firenze, 25.05.2022 

 
 

        Il Dirigente Area di Supporto 
(Dott.ssa Maria Beatrice Piemontese) 
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