
 
 
  

  
  

Bando di concorso pubblico per titoli e esami per l'assunzione a tempo
indeterminato e pieno di n. 1 unità di personale nella qualifica dirigenziale per
l'area sviluppo e competitivita delle imprese della Camera di Commercio di
Firenze

Scarica il bando di concorso (formato PDF)

 

La domanda di partecipazione al concorso dovra essere presentata esclusivamente tramite "InPA -
Portale del Reclutamento", raggiungibile all'indirizzo www.inpa.gov.it, entro il termine perentorio di 20
giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione dell'avviso nel suddetto Portale.

 

La scadenza per la presentazione della domanda di partecipazione sara il 14 maggio 2025 alle ore
12,00.

 

 

(Informazioni pubblicate il 23 aprile 2025)

 

 

Determinazione dirigenziale n. 276 del 18.06.205 - Nomina della Commissione (formato PDF)

 

(Informazioni pubblicate il 19 giugno 2025)
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http://www.inpa.gov.it


 
Comunicazione data e sede di svolgimento delle prove scritte e della prova orale, criteri di
valutazione, concessione ausili richiesti (formato PDF)

 

(Informazioni pubblicate il 1° luglio 2025)

 

Determinazione dirigenziale n. 296 del 2.07.2025 – Bando di concorso pubblico per titoli ed esami
per l’assunzione a tempo indeterminato e pieno di n. 1 unità di personale nella qualifica dirigenziale
per l’Area sviluppo e competitività delle imprese della Camera di Commercio di Firenze, bandito con
DD n. 185 del 23.04.2025 – ESCLUSIONI (formato PDF)

(Informazioni pubblicate il 2 luglio 2025)

 

Durata della seconda prova scritta (formato PDF)

(Informazioni pubblicate il 4 luglio 2025)

 

Determinazione dirigenziale n. 309 del 7.07.2025 – Bando di concorso pubblico per titoli e esami per
l’assunzione a tempo indeterminato e pieno di n. 1 unità di personale nella qualifica dirigenziale per
l’area sviluppo e competitività delle imprese – bandito con DD n. 185 del 23/04/2025 – Commissione
esaminatrice nominata con DD n. 276 del 18.06.2025: nomina esperti di lingua inglese, informatica,
valutazione motivazionale e psico-attitudinale (formato PDF)

(Informazioni pubblicate il 9 luglio 2025)

 

Tracce della prima prova scritta

Traccia n. 1 – Non estratta (formato PDF)

Traccia n. 2 - Estratta (formato PDF)

Traccia n. 3 - Non estratta (formato PDF)
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Tracce della seconda prova scritta

Traccia n. 1 – Non estratta (formato PDF)

Traccia n. 2 - Estratta (formato PDF)

Traccia n. 3 - Non estratta (formato PDF)

 

(Informazioni pubblicate il 21 luglio 2025)

 

Esiti delle prove scritte, candidati ammessi e non alla prova orale

Nell'elenco seguente sono pubblicati gli esiti delle prove scritte tenutesi il 17 luglio 2025, con
indicazione dell'ammissione o meno dei candidati alla prova orale.

 

Esiti delle prove scritte del 17 luglio 2025 e ammissione alla prova orale (formato PDF)

 

(Informazioni pubblicate il 23 luglio 2025)

 

Criteri di valutazione della prova orale del 5 agosto 2025 (formato PDF)

 

(Informazioni pubblicate il 30 luglio 2025)

 

Prova orale 5 agosto 2025 - Ammissione con riserva (formato PDF)

 

(Informazioni pubblicate il 4 agosto 2025)

 

Esiti della prova orale del 5 agosto 2025 (formato PDF)

 

(Informazioni pubblicate il 6 agosto 2025)
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Valutazione dei titoli (formato PDF)

 

(Informazioni pubblicate il 2 ottobre 2025)

 

Graduatoria di merito (formato PDF)

 

Graduatoria finale (formato PDF) approvata con determinazione del Segretario generale n. 482 del
15/10/2025.

 

(Informazioni pubblicate il 15 ottobre 2025)
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